
В страховой стаж включаются периоды работы (или иной 

деятельности), которые предусмотрены ч.1 статьи 51 Закона Республики 

Беларусь от 17 апреля 1992 г. N 1596-XII «О пенсионном обеспечении», 

в том числе периоды работы на территории СССР, а также время 

получения пособия по временной нетрудоспособности (по 

беременности и родам) лицами, подлежащими государственному 

социальному страхованию (пункт «б» ч.2 статьи 51 Закона). 

При этом, если среднемесячный фактический заработок (доход), из 

которого уплачены обязательные страховые взносы, за календарный год 

(либо менее календарного года, если в соответствующем году имели 

место прием на работу или увольнение, регистрация или исключение из 

числа плательщиков обязательных страховых взносов либо другие 

подобные обстоятельства) оказался ниже минимальной заработной 

платы, установленной законодательством, указанные периоды 

засчитываются в стаж работы с применением поправочного 

коэффициента. Поправочный коэффициент рассчитывается путем 

деления среднемесячного фактического заработка (дохода) лица на 

среднеарифметическую величину минимальной заработной платы за 

соответствующий период уплаты обязательных страховых взносов. 

Если поправочный коэффициент составит менее единицы, то 

продолжительность засчитываемого в стаж периода работы будет менее 

календарного периода работы. 

Например, среднемесячный фактический заработок, из которого 

нанимателем уплачены страховые взносы в бюджет фонда, за 

календарный год составил 200,0 рублей. Среднеарифметическая 

величина минимальной заработной платы за этот же период 

составила 400,0 рублей. Поправочный коэффициент в данной случае 

будет равен 0,5 (200/400). При назначении пенсии в стаж будет 

засчитан не календарный год (12 месяцев), а только 6 месяцев. 

В страховой стаж не засчитываются  иные периоды, 

предусмотренные ч. 2 статьи 51 Закона, в том числе период нахождения 

в отпуске по уходу за ребенком и уход за ребенком в возрасте до 3-х 

лет, военная служба, период ухода за инвалидом I группы или 

ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет, а также лицом, достигшим 

80-летнего возраста; время получения профессионально-технического, 

среднего специального, высшего и послевузовского образования и др.; 

периоды получения пособия по безработице. 

В страховой стаж могут быть включены периоды работы за 

пределами Республики Беларусь, если это предусмотрено 

международными договорами. 

Для получения консультаций обращаться по тел. (80165) 658178 


